HEKTAS TiCARET T. ANONIM SIRKETi KURUMSAL YONETIM iLKELERi UYUM RAPORU
KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM BEYANI

HEKTAS TICARET T. ANONIM SIRKETi Sektoriinde lider konumu ve yine sektériinde Tirkiye’nin en
yaygin satis agina sahip halka acik sirketlerden biri olarak paydaslarina karsi tasidigi sorumluluklarin
bilincindedir. Bu ¢ergevede; Sirket, faaliyetlerinde kurumsal yonetimin temelini olusturan “esitlik”,
“seffaflik”, “hesap verebilirlik” ve “sorumluluk” kavramlarini benimsyip olup Sermaye Piyasasi Kanunu
(“SPKn.”) na ve Sermaye Piyasasi Kurulu (“SPK”)’nun ikincil dizenlemeleri ile kararlarina uyuma azami
Ozen ve gayreti gostermektedir.

Bu cercevede kurumsal yonetim calismalari paralelinde, Sirket binyesinde kurumsal ydnetim
mekanizmalari, ilkeler dogrultusunda isletilmeye 27 Subat 2012 tarihinden itibaren baslandi.

HEKTAS TICARET T. ANONIM SIRKETi Kurumsal Yénetim ilkeleri’ne tam uyumun énemine inanmaktadir.
Sirketce 31 Aralik 2024 tarihinde sona eren faaliyet doneminde de Kurumsal Yonetim Tebligi ekinde
yer alan ve ilgili mevzuat ile uygulanmasi zorunlu tutulan kurumsal yonetim ilkeleri aynen
benimsenerek uygulandi. ilgili mevzuat ile uyulmasi zorunlu tutulmayan géniillii ilkelere de uyuma
azami 6zen gosterilmekte olup heniliz tam olarak uyum saglanamayanlar ile ilgili olarak mevcut durum
itibariyla bugtine kadar menfaat sahipleri arasinda herhangi bir ¢ikar catismasina yol agmadi.

31 Aralik 2024 tarihinde sona eren faaliyet doneminde Kurumsal Yonetim Tebligi ekinde yer alan
kurumsal yonetim ilkelerine uyum ve heniiz uyum saglanamayanlara iliskin aciklamalara faaliyet
raporunda; Kurumsal Yonetim Uyum Raporu (“KYUR”) ve Kurumsal Yonetim Bilgi Formu (“KYBF”) ve
raporun diger ilgili blimlerinde yer verimektedir.

Gelecekte ortakligin kurumsal yonetim uygulamalarinda s6z konusu ilkeler c¢ercevesinde
mekanizmalarin daha iyi isletilmesi ve sinirli sayida uygulamaya konulamamis olan gonilli ilkeler dahil
kurumsal yonetim uygulamalarimizi gelistirmeye yonelik calismalara devam edilecektir.

KYUR'de ya da KYBF'de donem icinde herhangi bir degisiklik oldugunda 6zel durum aciklamasi
yapilmasinin yani sira ara donem faaliyet raporlarinda da yer verilecektir.



